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1. Zakres oraz kolejno ść realizacji robót całego zamierzenia inwestycyjnego   

• demontaż starych instalacji wewnętrznych 

• wyburzenie ścianek działowych w sanitariacie 

• zamurowanie otworów w ścianach zewnętrznych i wewnętrznych 

• wykucie nowych otworów okiennych i drzwiowych 

• wykonanie nowych ścianek wewnętrznych 

• wykonanie izolacji cieplnej stropodachu 

• wykonanie nowego pokrycia z papy 

• wykonanie nowych posadzek 

• wykonanie nowych i reperacja starych tynków  

• roboty malarskie 

• montaż nowej stolarki i ślusarki 

• docieplenie ścian zewnętrznych. 
• zabezpieczenie antykorozyjne elementów stalowych wiaty 
• demontaż i utylizacja płyt dachowych azbestowych 

Działka należąca do Inwestora nr 3630/28   jest działką zabudowaną, brak na niej elementów zago-
spodarowania, które mogą stwarzać zagrożenie bezpieczeństwa i zdrowia ludzi. 
Podczas realizacji zamierzenia inwestycyjnego będzie zachodził warunek określony w § 6 Rozporzą-
dzenia Ministra Infrastruktury z dn. 23 czerwca 2003 r „w sprawie informacji dotyczącej bezpieczeń-
stwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczeństwa i ochrony zdrowia" - dot. robót, przy których wy-
konywaniu występuje ryzyko upadku z wysokości ponad  5.0 m. 
Niniejsza informacja obliguje kierownika budowy do sporządzenia „ planu bezpieczeństwa i 
ochrony zdrowia" 
Podczas opracowywania planu BiOZ kierownik budowy winien opierać się na obowiązujących przepi-
sach w zakresie BHP na budowie ( oraz innych przepisach szczególnych zawartych w w/w Rozpo-
rządzeniu ), w szczególności uwzględniając wytyczne zawarte w Rozporządzeniu Ministra Pracy i Poli-
tyki Socjalnej z dn. 26 września 1997r. „ w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pra-
cy " / Dz.U.1997r. nr 129, póz. 844 /- rozdział E. Prace na wysoko ści (§ 105-110) : 
 

(1)  Pracą na wysokości w rozumieniu rozporządzenia jest praca wykonywana na powierzchni        
znajdującej się na wysokości co najmniej 1,0 m nad poziomem podłogi lub ziemi. 

(2)  Do pracy na wysokości nie zalicza się pracy na powierzchni, niezależnie od    wysokości, na jakiej 
się znajduje, jeżeli powierzchnia ta: 

   1) osłonięta jest ze wszystkich stron do wysokości co najmniej 1,5 m pełnymi ścianami lub 
ścianami z oknami oszklonymi, 

   2) wyposażona jest w inne stałe konstrukcje lub urządzenia chroniące pracownika przed upadkiem 
z wysokości. 

(3)  Na powierzchniach wzniesionych na wysokość powyżej 1,0 m nad poziomem podłogi lub ziemi, 
na których w związku z wykonywaną pracą mogą przebywać pracownicy, lub służących jako 
przejścia, powinny być zainstalowane balustrady składające się z poręczy ochronnych umiesz-
czonych na wysokości co najmniej 1,1 m i krawężników o wysokości co najmniej 0,15 m.         
Pomiędzy poręczą i krawężnikiem powinna być umieszczona w połowie wysokości poprzeczka 
lub przestrzeń ta powinna być wypełniona w sposób uniemożliwiający wypadnięcie osób. 

(4)   Jeżeli ze względu na rodzaj i warunki wykonywania prac na wysokości zastosowanie balustrad, o 
których mowa w ust. l, jest niemożliwe, należy stosować inne skuteczne środki ochrony pracowni-
ków przed upadkiem z wysokości, odpowiednie do rodzaju i warunków wykonywania pracy. 

  Prace na wysokości powinny być organizowane i wykonywane w sposób nie zmuszający            
pracownika do wychylania się poza poręcz balustrady lub obrys urządzenia, na którym stoi. 



   Przy pracach na: drabinach, klamrach, rusztowaniach i innych podwyższeniach nie przeznaczo-
nych na pobyt ludzi, na wysokości do 2 m nad poziomem podłogi lub ziemi nie wymagających od 
pracownika wychylania się poza obrys urządzenia, na którym stoi, albo przyjmowania innej wy-
muszonej pozycji ciała grożącej upadkiem z wysokości, należy zapewnić, aby: 
1) drabiny, klamry, rusztowania, pomosty i inne urządzenia były stabilne i  zabezpieczone przed 

nie przewidywaną zmianą położenia oraz posiadały odpowiednią wytrzymałość na przewidy-
wane obciążenie,  

2) pomost roboczy spełniał następujące wymagania: 
a) powierzchnia pomostu powinna być wystarczająca dla  pracowników, narzędzi i niezbęd-

nych materiałów, 
b) podłoga powinna być pozioma i równa, trwale umocowana do elementów konstrukcyj-

nych pomostu, 
c) w widocznym miejscu pomostu powinny być umieszczone czytelne informacje o wielkości 

dopuszczalnego obciążenia 
(5) Przy pracach wykonywanych na rusztowaniach na wysokości powyżej 2 m od otaczającego 

poziomu podłogi lub terenu zewnętrznego oraz na podestach ruchomych wiszących należy w 
szczególności: 
 1) zapewnić bezpieczeństwo przy komunikacji pionowej i dojścia do stanowiska pracy, 
2) zapewnić stabilność rusztowań i odpowiednią ich wytrzymałość na przewidywane obciąże-

nia, 
3) przed rozpoczęciem użytkowania rusztowania należy dokonać odbioru technicznego w try-

bie określonym w odrębnych przepisach. 

 (6)  Rusztowania i podesty ruchome wiszące powinny spełniać wymagania określone odpowied-
nio w odrębnych przepisach oraz w Polskich Normach. 

(7)   Przy pracach na: słupach, masztach, konstrukcjach wieżowych, kominach, konstrukcjach 
budowlanych bez stropów, a także przy ustawianiu lub rozbiórce rusztowań oraz przy pra-
cach na drabinach i klamrach na wysokości powyżej 2 m nad poziomem terenu zewnętrzne-
go lub podłogi należy w szczególności: 
1) przed rozpoczęciem prac sprawdzić stan techniczny konstrukcji lub urządzeń, na których 

mają być wykonywane prace, w tych ich stabilność, wytrzymałość na przewidywane obcią-
żenie oraz zabezpieczenie przed nie przewidywaną zmianą położenia, a także stan tech-
niczny stałych elementów konstrukcji lub urządzeń  mających służyć do mocowania linek 
bezpieczeństwa, 

2) zapewnić stosowanie przez pracowników, odpowiedniego do rodzaju wykonywanych prac, 
sprzętu chroniącego przed upadkiem z wysokości jak: szelki bezpieczeństwa z linką bez-
pieczeństwa przymocowaną do stałych elementów konstrukcji, szelki bezpieczeństwa z 
pasem biodrowym (do prac w podparciu - na słupach, masztach itp.), 

3) zapewnić stosowanie przez pracowników hełmów ochronnych przeznaczonych doprać na 
wysokości. 

(8)  Wymagania określone w ust. l dotyczą również prac wykonywanych na galeriach, pomo-
stach, podestach i innych podwyższeniach, o których mowa w § 108, jeżeli rodzaj pracy wy-
maga od pracownika wychylenia się poza balustradę lub obrys urządzenia, na którym stoi, al-
bo przyjmowania innej wymuszonej pozycji ciała grożącej upadkiem z wysokości. 

 
Opracowanie planu BiOZ nie zwalnia kierownika budowy z przeprowadzenia szkolenia w zakresie BHP 
na budowie, co powinno być potwierdzone wpisem w dzienniku budowy. 


